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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO GOSPODARSTVA I
ODRZIVOG RAZVOJA

KLASA: 112-07/23-02/12
URBROJ: 517-02-1-1-2-23-3
Zagreb, 8. studenoga 2023.

Na temelju ¢lanka 51. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine®, broj
92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15,
138/15 - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22) i ¢lanaka 8. i 11.
Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drZzavnoj sluzbi (,,Narodne novine*,
broj 78/17 i 89/19), Komisija za provedbu javnog natjeaja objavljuje

POZIV KANDIDATIMA/KINJAMA NA PRVU I DRUGU FAZU TESTIRANJA

vezan uz raspisani Javni natjecaj objavljen u ,,Narodnim novinama*, 119/2023 od 13. listopada 2023.
godine, na internet stranici Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva gospodarstva i odrzivog
razvoja, za prijam u drzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme na radna mjesta:

554. strucni suradnik — 1 izvrSitelj/ica, Odjel za EU koordinaciju, Sluzba za europske poslove, Uprava
za programe i projekte EU, europske i medunarodne poslove

556. viSi struc¢ni savjetnik — 1 izvrSitelj/ica, Odjel za programe EU, SluZba za europske poslove,
Uprava za programe i projekte EU, europske i medunarodne poslove

557. strucni savjetnik — 1 izvrSitelj/ica, Odjel za programe EU, Sluzba za europske poslove, Uprava
za programe i projekte EU, europske i medunarodne poslove

Prva faza testiranja u postupku Javnog natjetaja sastoji se od pisane provjere znanja, sposobnosti i
vjestina kandidata/kinja bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta, sukladno SadrZaju testiranja
odnosno pravnim i drugim izvorima za pripremu kandidata za testiranje te nainu testiranja objavljenom
na internet stranici Ministarstva gospodarstva i odrZivog razvoja www.mingor.hr

U prvu fazu testiranja upucuju se svi/e kandidati/kinje prijavljeni/e na Javni natje€aj koji/e ispunjavaju
formalne uvjete iz Javnog natjedaja, a &ije su prijave pravodobne i potpune.

Prva faza testiranja odrzati ¢e se u Ministarstvu gospodarstva i odrzivog razvoja, Radni¢ka
cesta 80, Zagreb, sa sljede¢im kandidatima/kinjama (inicijali prezimena i imena, godina rodenja i broj
radnog mjesta za koje ce se provesti testiranje) prema rasporedu kako slijedi:



1 Grupa

RE | Presime; | Godima | CLUCTRf | Dam | Datum | Vrijeme
P rodenja testiranje testiranja testiranja testiranja
1 B.K.N. 1988. 556 utorak 14.11.2023. 9:00
2 C.V. 1980. 554 utorak 14.11.2023, 9:00
3 D-R. L. 1985, 556 utorak 14.11.2023. 9:00
4 K.E. 1993, 557 utorak 14.11.2023. 9:00
5 LL. 1973. 554 utorak 14.11.2023, 9:00
6 M.M. 1973. 556 utorak 14.11.2023. 9:00
7 M.L 1967. 556 utorak 14.11.2023. 9:00
8 P.P.P. 1993, 554 utorak 14.11.2023. 9:00
9 PF. 1991. 554 utorak 14.11.2023. 9:00
10 P.M. 1977. 557 utorak 14.11.2023. 9:00
11 R.D. 1992, 556 utorak 14.11.2023. 9:00
12 U.N. 1984. 556 utorak 14.11.2023. 9:00
13 V.M. 1993, 554 utorak 14.11.2023. 9:00
14 V.IL 1991, 557 utorak 14.11.2023. 9:00
15 V.7. 1976. 556 utorak 14.11.2023. 9:00
2 Grupa
k| Py | Gotina | PRIE | ban | paum | Vel
- rodenja testiranje testiranja testiranja testiranja
1 b.D. 1989. 554,556,557 utorak 14.11.2023. 10:00
2 G.D. 1981. 554,557 utorak 14.11.2023. 10:00
3 H.T. 1983. 554,556,557 utorak 14.11.2023. 10:00
4 J.N. 1982. 556,557 utorak 14.11.2023. 10:00
5 J.1. 1991. 554,557 utorak 14.11.2023. 10:00
6 K.I 1990. 556,557 utorak 14.11.2023. 10:00
7 K.E. 1995. 554,557 utorak 14.11.2023. 10:00
8 M.T. 1977. 556,557 utorak 14.11.2023. 10:00
9 S.P. 1991. 554,556,557 utorak 14.11.2023. 10:00
10 T.M. 1975. 556,557 utorak 14.11.2023. 10:00
11 T.B. 1989. 554,556,557 utorak 14.11.2023. 10:00
12 TK. 1993, 556,557 utorak 14.11.2023. 10:00

Druga faza testiranja (znanje engleskog jezika-pisani dio i pisana provjera znanja rada na
ratunalu) odrzat Ce se istog dana u 11:30 sati. Kandidati koji su zadovoljili u prvoj fazi testiranja
bit ¢e obavijesteni o rezultatima neposredno nakon prve faze testiranja.

Kandidati/kinje koji pristupaju testiranju duZni/e su sa sobom ponijeti osobnu iskaznicu, radi
identifikacije.

Za kandidata/kinju koji/a ne pristupi testiranju, smatrat ¢e se da je povukao/la prijavu na Javni
natjecaj.



Prva faza testiranja se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta.

Provjera znanja, sposobnosti i vjestina vrednuje se bodovima od 0 do 10. Smatra se da je
kandidat/kinja zadovoljio/la na provedenoj provjeri znanja, sposobnosti i vjestina, ako je za svaki dio
navedene provjere dobio/la najmanje 5 bodova.

U drugu fazu testiranja koja ¢e se sastojati od pisane provjere znanja engleskog jezika i pisane
provjere znanja rada na racunalu uputit ¢e se kandidati/kinje koji/e ostvare najbolje rezultate u prvoj fazi
testiranja, i to 15 kandidata za svako radno mjesto. Ako u prvoj fazi zadovolji manje od 15
kandidata/kinja, u drugu fazu postupka pozvat ¢e se svi/e kandidat/kinje koji/e zadovolje u prvoj fazi

testiranja. Svi/e kandidati/kinje koji/e dijele 15. mjesto u prvoj fazi testiranja pozvat ée se u drugu fazu
testiranja.

O datumu i vremenu odrzavanja druge faze testiranja kandidati/kinje ¢e biti naknadno
obavijesteni.

Na razgovor (intervju) pozvat ¢e se kandidati/kinje koji ostvare ukupno najvi$e bodova u prvoj
1 drugoj fazi testiranja, i to 10 kandidata/kinja za svako radno mjesto. Ako u drugoj fazi testiranja
zadovolji manje od 10 kandidata/kinja, na intervju ée se pozvati svi/e kandidati/kinje koje zadovolje u
drugoj fazi testiranja. Svi/e kandidati/kinje koji dijele 10. mjesto nakon provedenog testiranja u prvoj i
drugoj fazi pozvat e se na intervju (o datumu i vremenu odrZavanja kojeg ¢e biti naknadno obavijesteni
nakon provedbe druge faze testiranja).

Intervju ¢e provoditi Komisija za provedbu Javnog natje¢aja koju je imenovao ministar
gospodarstva i odrzivog razvoja. Komisija ée u razgovoru sa kandidatima/kinjama utvrditi znanja,
sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata/kinja za rad u drzavnoj
sluzbi te rezultate ostvarene u njihovu dosadasnjem radu. Rezultati intervjua vrednuju se bodovima od
0 do 10, a smatrat ¢e se da je kandidat/kinja zadovoljio/la na intervjuu ako dobije najmanje 5 bodova.

Nakon provedenog intervjua Komisija ¢e utvrditi rang-listu kandidata prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na intervjuu te istu dostaviti ministru gospodarstva i odrzivog razvoja zajedno sa
izvjeS¢em o provedenom postupku.

Komisija za provedbu Javnog natjecaja



